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学
校
管
理
職
が
学
校
の
組
織
運
営
体
制
の
あ

り
方
を
考
え
る
際
に
明
確
に
認
識
し
て
お
く
べ

き
こ
と
は
、
学
校
は
設
置
者
が
設
置
し
た
教
育

機
関
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
公
立
学
校
で
あ

れ
ば
都
道
府
県
教
育
委
員
会
、
市
町
村
教
育
委

員
会
が
設
置
者
で
あ
る
。
学
校
の
働
き
方
改
革

で
は
主
に
公
立
学
校
に
関
し
て
議
論
さ
れ
た
が
、

国
立
や
私
立
学
校
も
ま
た
設
置
者
と
し
て
国
立

大
学
法
人
、
学
校
法
人
が
存
在
す
る
。
一
見
自

明
の
こ
と
で
あ
る
が
、
学
校
は
設
置
者
に
よ
り

管
理
さ
れ
る
組
織
だ
と
い
う
点
が
重
要
で
あ
る
。

学
校
は
設
置
者
が
設
置
し
た

教
育
機
関
で
あ
る

　

学
校
を
自
律
的
経
営
主
体
と
し
て
措
定
す
る

よ
う
に
な
っ
た
の
は
、
国
か
ら
地
方
に
対
し
て

分
権
を
進
め
て
い
っ
た
時
期
と
重
な
る
。
し
か

し
、
学
校
を
会
社
と
す
る
メ
タ
フ
ァ
ー
ま
で
現

れ
た
の
は
明
ら
か
に
行
き
過
ぎ
で
あ
っ
た
。
他

方
、
そ
こ
ま
で
学
校
の
自
律
性
を
高
め
る
言
説

が
ま
か
り
通
る
よ
う
に
な
っ
た
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
学
校
の
働
き
方
と
い
う
点
で
は
学
校
は
何

ら
有
効
な
手
段
を
講
じ
て
こ
な
か
っ
た
。

　

そ
れ
が
具
体
的
数
字
と
し
て
表
れ
た
の
が
、

２
０
１
６
年
に
実
施
さ
れ
た
第
２
回
教
員
勤
務

実
態
調
査
だ
っ
た
。
06
年
の
第
１
回
調
査
で
明

ら
か
に
な
っ
た
教
員
の
多
忙
状
態
は
、
10
年
後

の
調
査
で
さ
ら
に
悪
化
（
多
忙
化
）
し
た
こ
と

が
浮
き
彫
り
と
な
っ
た
。
さ
ら
に
、
多
忙
感
も

ま
た
精
神
医
学
的
な
観
点
か
ら
の
調
査
で
判
明

し
、
多
忙
・
多
忙
化
・
多
忙
感
の
３
点
セ
ッ
ト

が
明
ら
か
に
な
っ
た
。
な
か
で
も
多
忙
化
は
、

学
校
の
自
律
化
政
策
を
学
校
が
受
け
止
め
て
さ

え
い
れ
ば
、
起
こ
ら
な
か
っ
た
は
ず
で
あ
る
。

　

つ
ま
り
、
学
校
に
任
せ
っ
ぱ
な
し
に
し
て
は

い
け
な
い
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
領
域
が
あ
る
。
そ

れ
が
時
間
管
理
で
あ
る
。
指
導
主
事
が
学
校
に

あ
れ
こ
れ
口
を
出
す
反
面
、
時
間
管
理
に
つ
い
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①
学
校
は
設
置
者
が
設
置
し
た
教
育
機
関

で
あ
り
、
設
置
者
の
働
き
方
改
革
の
方

針
を
実
行
す
る
役
割
が
あ
る
。

②
委
員
業
の
肩
書
き
や
繰
り
出
す
マ
ジ
ッ

ク
ワ
ー
ド
に
惑
わ
さ
れ
な
い
。

③
時
間
管
理
は
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
基
本
で

あ
り
、
主
任
層
を
い
か
に
自
覚
さ
せ
る

か
が
重
要
。
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て
は
ま
っ
た
く
触
れ
て
こ
な
か
っ
た
と
推
測
せ

ざ
る
を
え
な
い
。
管
理
職
は
こ
れ
か
ら
打
ち
出

さ
れ
る
設
置
者
か
ら
の
働
き
方
改
革
の
方
針
を

徹
底
し
て
実
行
す
る
べ
き
で
あ
る
。

　

委
員
業
を
生
業
も
し
く
は
副
業
と
す
る
ケ
ー

ス
が
あ
る
。
そ
う
し
た
人
々
は
往
々
に
し
て
学

校
を
惑
わ
せ
る
。
ま
ず
危
機
観
を
煽
る
。
さ
ら

に
改
善
策
が
あ
る
の
だ
と
思
い
込
ま
せ
る
。
そ

し
て
処
方
箋
と
し
て
ア
ル
フ
ァ
ベ
ッ
ト
や
カ
タ

カ
ナ
が
乱
れ
飛
ぶ
ポ
ン
チ
絵
を
出
し
て
く
る
。

欧
米
の
行
政
改
革
で
も
ア
ル
フ
ァ
ベ
ッ
ト
が
飛

び
交
い
、「
ア
ル
フ
ァ
ベ
ッ
ト
ス
ー
プ
」
と
揶

揄
さ
れ
た
。
日
本
の
教
育
改
革
で
も
留
意
す
べ

き
エ
ピ
ソ
ー
ド
で
あ
る
。

　

し
か
し
、
そ
う
し
た
人
々
は
必
ず
し
も
エ
ビ

デ
ン
ス
に
基
づ
い
た
デ
ー
タ
を
産
み
出
す
わ
け

で
は
な
い
。
エ
ビ
デ
ン
ス
に
基
づ
い
た
政
策
立

案
が
こ
れ
だ
け
叫
ば
れ
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
そ
の
発
言
内
容
は
エ
ビ
デ
ン
ス
に
基
づ
い

て
い
な
い
場
合
が
い
か
に
多
い
か
。
エ
ビ
デ
ン

ス
に
基
づ
い
た
発
言
を
装
っ
て
も
、
そ
れ
は
他

委
員
業
の
繰
り
出
す

マ
ジ
ッ
ク
ワ
ー
ド
に
惑
わ
さ
れ
な
い

者
が
精
魂
こ
め
て
調
査
・
分
析
し
た
結
果
で
あ

る
。
エ
ビ
デ
ン
ス
の
プ
ロ
バ
イ
ダ
ー
で
は
な
く

ユ
ー
ザ
ー
で
し
か
な
い
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
多

方
面
で
の
声
の
大
き
さ
が
発
言
の
確
か
ら
し
さ

の
根
拠
と
な
り
、
政
府
の
審
議
会
等
の
委
員
と

な
る
こ
と
で
発
言
の
確
か
ら
し
さ
の
根
拠
と
し

て
示
し
て
い
く
。
ま
た
、
エ
ビ
デ
ン
ス
に
基
づ

い
た
デ
ー
タ
を
自
ら
産
み
出
し
て
い
る
わ
け
で

は
な
い
の
で
、
発
言
に
責
任
感
が
伴
わ
ず
、
変

節
す
る
こ
と
も
厭い
と

わ
な
い
。

　

答
申
は
オ
ー
ソ
ラ
イ
ズ
さ
れ
た
も
の
で
あ
る

が
、
そ
れ
を
委
員
業
の
人
々
の
「
解
説
」
の
み

で
理
解
し
よ
う
と
す
る
と
危
険
で
あ
る
。
た
だ

耳
ざ
わ
り
が
い
い
だ
け
の
マ
ジ
ッ
ク
ワ
ー
ド
や

き
ら
び
や
か
な
肩
書
き
に
惑
わ
さ
れ
ず
、
信
頼

で
き
る
解
説
を
見
分
け
る
必
要
が
あ
る
。

　

学
校
の
管
理
職
は
、
自
ら
が
気
合
い
と
根
性

で
仕
事
を
し
て
き
た
延
長
線
上
に
管
理
職
と
し

て
の
職
務
を
理
解
す
る
。
女
性
の
管
理
職
率
が

低
い
の
は
ハ
ー
ド
ワ
ー
ク
が
何
ら
か
の
事
情
で

し
に
く
い
か
ら
で
あ
る
。
し
か
し
、
人
材
政
策

上
こ
れ
は
誤
り
で
あ
る
。
無
理
を
し
て
働
か
な

時
間
管
理
は
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
基
本

け
れ
ば
組
織
が
回
ら
な
い
の
は
お
か
し
い
。

　

と
考
え
る
と
、
管
理
職
と
し
て
す
で
に
仕
事

を
し
て
い
る
教
頭
（
副
校
長
）、
ま
し
て
校
長

は
ハ
ー
ド
ワ
ー
カ
ー
気
質
か
ら
抜
け
出
せ
な

い
。
せ
め
て
そ
れ
を
自
覚
し
て
、
主
任
層
に
は

自
分
の
よ
う
に
は
な
ら
な
い
よ
う
に
育
て
て
い

く
姿
勢
を
見
せ
る
べ
き
で
あ
る
。
一
方
で
、
教

頭
（
副
校
長
）、
校
長
の
な
か
に
は
不
思
議
と

時
間
管
理
に
長
け
た
人
も
い
る
。
そ
う
い
う
人

か
ら
学
ぶ
べ
き
で
あ
る
。
教
え
方
や
教
え
る
内

容
の
横
展
開
は
得
意
だ
が
、
時
間
管
理
の
横
展

開
に
は
疎
す
ぎ
る
。
改
め
る
べ
き
で
あ
る
。

　

時
間
管
理
に
長
け
た
人
は
「
人
に
仕
事
を
上

手
に
振
る
こ
と
が
で
き
る
」。
学
校
は
鍋
蓋
組

織
と
揶
揄
さ
れ
る
が
、
時
間
管
理
の
上
手
な
管

理
職
は
、
バ
ー
チ
ャ
ル
に
階
層
構
造
を
つ
く
り

出
し
て
い
る
。
管
理
ス
パ
ン
を
小
さ
く
す
る
こ

と
に
成
功
し
て
い
る
。
要
す
る
に
主
任
を
う
ま

く
使
い
こ
な
す
の
で
あ
る
。
ま
ず
隗か
い

よ
り
始
め

よ
、
で
あ
る
。「
チ
ー
ム
と
し
て
の
学
校
」
は

そ
の
先
の
課
題
で
あ
る
。

　

た
と
え
ば
、
教
職
員
の
年
休
を
一
日
で
も
多

く
取
得
し
て
も
ら
う
の
を
目
標
と
し
て
も
い
い

し
、
せ
め
て
傾
聴
力
を
高
め
る
の
で
も
よ
い
。
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